
ddl 3249 (riforma mercato del lavoro) 
Sezione III      Interventi in favore dei lavoratori anziani e incentivi all’occupazione 
Art. 52.   (Interventi in favore dei lavoratori anziani)

aggiungere il seguente comma:
All’articolo 24, comma 14, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, è aggiunta la 
seguente lettera: 
f) ai lavoratori che abbiano risolto il rapporto di lavoro in ragione di accordi 
individuali o collettivi di incentivo all'esodo sottoscritti anche ai sensi degli 
articoli 410, 411 e 412-ter del codice di procedura civile, o in applicazione di 
accordi collettivi di mobilità stipulati dalle organizzazioni comparativamente più 
rappresentative a livello nazionale, a condizione che ricorrano i seguenti 
elementi: la sottoscrizione dell'accordo con il datore di lavoro sia stata stipulata 
prima del 04 dicembre 2011 e che siano state espletate anche successivamente 
le comunicazioni obbligatorie agli ispettorati del lavoro o ad altri soggetti 
equipollenti; sono compresi anche i lavoratori in esodo che abbiano richiesto e 
ottenuto autorizzazione alla prosecuzione dei contributi volontari anche 
successivamente al 04.12.2011 e i lavoratori con data di dimissioni o di chiusura 
delle mobilità entro il 31.12.2011 o successiva se riportato su un atto firmato in 
Azienda prima del 06.12.2011.
 


