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L’Unione sindacale di base sbarca all’ex Cmm ed elegge i delegati:
«Le sigle tradizionali hanno ormai perso di vista il senso collettivo»
TERNI - L’Unione sindacati di base (Usb), dopo il Co-
mune e la Provincia, insedia la sua presenza pure nel set-
tore privato. Recente è infatti la costituzione della rsa
dell’Usb presso l’Umbria Servizi Innovativi, «un’azien -
da - dice una nota della stessa Usb - non sufficientemente
comunicativa con i suoi dipendenti, soprattutto con co-
loro non iscritti a sigle sindacali che hanno perso di vista
il senso di azioni collettive e di condivisione delle infor-
mazioni. Con l’adesione all’Usb si vuole restituire tra-
sparenza, centralità e rappresentanza ai lavoratori. La
rsa ha incontrato il 24 gennaio il presidente dell’Usi, di-

scutendo delicati temi: tempi e modalità di erogazione
stipendi mensili e mensilità aggiuntive; prospettive e
programma di attività e investimenti dell’azienda per il
2014; percorso per la costituzione di nuovi Consorzi re-
gionali e i riflessi occupazionali in Usi. La rsa Usb ha ri-
tenuto il confronto produttivo. Alcuni temi hanno avuto
risposte e impegni dall’azienda: lo stipendio del mese è
stato erogato ed è migliorata la comunicazione ai dipen-
denti. Altri necessitano di ulteriori approfondimenti:
l’affidamento a Usi della riscossione coatta dei tributi
comunali è previsto per marzo».
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