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VERBALE D’INTESA  

in materia di posizioni organizzative 

 

 

 

 

 

 

 

sottoscritto il 9 giugno 2015  a Roma 
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PER L’INPS 

Il Presidente della delegazione trattante 

 

Il Direttore Generale 

 

 

Il Direttore centrale Risorse Umane 

 

Il Direttore centrale Organizzazione 

 

 

Il Direttore centrale Pianificazione 

e Controllo di Gestione 

 

 

Il Direttore centrale Formazione  

Il Direttore regionale per la Calabria 

 

 

 

PER LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

 

CGIL/FP  firmato 

  

  

CISL/FP  

  

  

UIL/PA firmato 

  

  

FIALP CISAL  

  

  

USB PI firmato 
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Con il presente Verbale di intesa, la delegazione trattante di parte pubblica e le 

Organizzazioni sindacali rappresentative, integrano le disposizioni di cui ai 

Verbali di intesa in materia di posizioni organizzative del 25 luglio 2013, del 29 

novembre 2013 e del 11 novembre 2014 

 

 

ARTICOLO 1 

Il compenso per particolari compiti erogato in favore del personale ex titolare 

di posizione organizzativa e del personale addetto allo svolgimento dei compiti 

di ottimizzazione, ai sensi dei verbali d’intesa del 25 luglio 2013, del 29 

novembre 2013, dell’11 novembre 2014 e della circolare n. 36 del 20 marzo 

2014, cessa di essere corrisposto dal 1° luglio 2015. 

 

ARTICOLO 2 

A decorrere dalla sottoscrizione del presente Verbale è abrogato il punto 3 del 

Verbale d’intesa in materia di posizioni organizzative del 29 novembre 2013 

riguardante il sistema di mobilità dei funzionari amministrativi già titolari di 

posizione organizzativa. 

 

 

 


